
 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui strategi pengembangan sumber daya 

manusia para  petani untuk meningkatkan kualitas dan hasil pertanian dan untuk 

mengetahui sejauh mana peran SDM para petani dalam meningkatkan hasil dan 

kualitas pertanian, serta untuk mengetahui faktor apa saja yang dapat mempengaruhi 

kualitas dan hasil pertanian padi didesa Bonisari kecamatan Pakuhaji. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode penelitian studi lapangan. Dalam 

penelitian ini yang menjadi subjek penelitian adalah para petani didesa Bonisari. 

Pengumpulan data dilakukan melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Hasil 

penelitian menunjukan bahwa peran sumber daya manusia (SDM) para petani 

memiliki pengaruh besar terhadap hasil dan kualitas panen padi. Sedangkan faktor 

lainnya ialah luas lahan dan jenis bibit padi yang digunakan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the strategy for improving human resources of farmers 

to improve the quality and yield of agriculture and to determine the extent of the role 

of human resources of farmers in improving the yield and quality of agriculture, and 

to determine what factors can affect the quality and yield of rice farming in Bonisari 

village, Pakuhaji sub-district. This study uses a qualitative approach with a field study 

research method. In this study, the subjects of the study were farmers in Bonisari 

village. Data collection was carried out through interviews, observations, and 

documentation. The results of the study showed that the role of human resources (HR) 

of farmers has a major influence on the yield and quality of rice harvests. While other 

factors are the area of land and the type of rice seeds used. 
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