
 

 

1 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Arikunto, S. 2016. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: Rineka Cipta. 

 

Fadilah, F., & Mahyuny, S. R. 2019. Analisis Faktor Yang Mempengaruhi Locus Of Control 

Mahasiswa Pendidikan Matematika FKIP Universitas Samudra. Jurnal IPA & 

Pembelajaran IPA. Vol 02 No. 02 
 

Ghozali, Imam. 2018. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 25. Badan 

Penerbit Universitas Diponegoro: Semarang. 

 

____________. 2016. Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program IBM SPSS 23 (Edisi 8). 

Cetakan ke VIII. Semarang : Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

 

Goleman, Daniel. 2016. Emotional Intelligence: Kecerdasan Emosional (Alih Bahasa: T. 

Hermaya). Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama. 

 

Hamali, A.Y. 2016. Strategi, Pemahaman Manajemen Sumber Daya Manusia: Academic, 

Mengelola Karyawan. Yogyakarta: Caps (Center For Academic Publishing Service). 

 

 

Khairul Muhammad. 2020. Judul penelitian pengaruh Tipe Kepribadian Dan Locus Of Control 

Terhadap Kinerja Karyawan Di Cafe Kopi Studio24 Kota Malang. 

 

Mayasari dan Perwita. 2017. Judul penelitian pengaruh pengetahuaan kewirausahaan , 

adversity intelligence dan kreativitas terhadap intensi berwirausaha siswa SMKN 1. 

Temanggung 

 

Nante, S. R. M. D. 2021. Hubungan antara Locus of Control dengan Coping Stress pada 

mahasiswa yang sedang mengerjakan tugas akhir Universitas Mercu Buana. 

Yogyakarta. .  

 

Restu Nisa. 2020. Judul penelitian Pengaruh Locus Of Control, Stres Kerja dan Konflik Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan PT. Kejora Jaya Raya Kota Pekalongan. 

 
Sinambela. Lijan Poltak. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia : Membangun Tim Kerja 

Yang Solid Untuk Meningkatkan Kinerja, Bumi Aksara, Jakarta. 

 
 

 

Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Kuantitatif. Bandung: Alfabeta.  

 

________ 2017. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung : Alfabeta, CV 

 
Sutrisno, E. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana, Jakarta. 

 



 

 

2 

 

Wibowo, 2016. Manajemen Kinerja, Edisi Kelima, PT.Rajagrafindo Persada Jakarta-14240. 
 

Sudaryo, Yoyo, dkk. 2018. Manajemen Sumber Daya Manusia, Kompensasi. Tidak Langsung 

dan Lingkungan Kerja Fisik. Yogyakarta: CV Andi. Offset. Sugiyono. 2013. 

 
Tegar, Nanang, (2019), Manajemen SDM dan Karyawan (Strategi Pengelolaan 

SDM dan Karyawan dengan Pendekatan Teoritis dan Praktis), Yogyakarta: 

Quadrant. 

 

Robbins (2016:260). dalam Bintoro dan Daryanto (2017:107) Manajemen 

Penilaian Kinerja Karyawan, Penerbit Gaya Media. 

 

 

Ningrum Ramadhani, (2019), Pengaruh kecerdasan emosional dan kompensasi  

terhadap kinerja karyawan (studi kasus pada PT. sumber graha sejahtera. Jurnal 

manajemen STIE Muhamadiyyah Palopo. 

 
 

 

 


